L'évaluation des risques professionnels, y
compris les risques psychosociaux (RPS) dans le
cadre du Document Unique d'Evaluation des

Risques ( DUERP) obligatoire de I'entreprise.
Code formation : SST F02

AMO

SOLUTIONS

CONSEIL ET ASSISTANCE EN PREVENTION

PUBLICS :

Chef d’entreprise ou d’établissement, Manager,
Chargé de prévention en entreprise ou Référent
sécurité, Membre du CSE ou de CSSCT

PREREQUIS :
Aucun prérequis n’est nécessaire
DUREE : 7 heures
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e Démarche participative et active de
e Activités pédagogiques en sous gro

e FEtude de cas pratiques Ives aux
EVALUATION & VALIDATION 3 des risques
e Evaluation finale et délivrang ent unique de

formation
e A chaud, deés la fin de
votre satisfaction
I’évolution de vo

objectifs de la fq églementaires en lien avec

travail

ployeur, des salariés du secteur

ts de la fonction publique

onnaitre et vocabulaire a maitriser

"évaluation des risques professionnels

généraux de la prévention et leurs mises

vre dans I'entreprise ou I'établissement

ons de base sur les risques psychosociaux
pcument unique d’évaluation des risques

professonnels et la démarche d’évaluation des

risques dans I'entreprise ou I'établissement

Outils a disposition de [I'entreprise ou de

I’établissement pour évaluer les risques et les

retranscrire dans le DUERP

Exemple de méthode présentée ayant fait ses

preuves

LE PLUS DE LA FORMATION

Formation animée par un formateur disposant des
qualifications de formateur, consultant RPS, IRP
enregistré auprés de la Drieets.

En activité professionnelle sur ces compétences en lien
avec le programme.

Le formateur est également Référent pédagogique,

e Durée estimée de 1 mois entre la demande du qualité, handicap.
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